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ÉDITO 
 

Je vœux... 2023 
 

Je vœux.  

Je vœux, oui oui oui je vœux ! Après tout s’il y a un mois où j’ai le droit d’écrire je vœux c’est bien 

celui-ci. 

Je vœux pour vous, pour eux, pour moi, pour tous. Je vœux … pieux… ? Un Monde Nouveau ! 

Un Monde où l’eau sera à tous, où les Terres seront fertiles, les forêts sans cesse renouvelées, les 

océans bleu lagon, les frontières définitivement abolies, les humains physiquement connectés. 

Bref… je vœux l’Idéal et l’Absolu. 

Et toi tu vœux quoi ? 

Moi je vœux pareil tu sais, tout exactement pareil. Et j’en connais d’autres, beaucoup d’autres qui 

vœulent la même chose que nous. 

En voilà une bonne nouvelle ! Nous serions donc nombreux à vœuloir un Monde Nouveau !  

Bip bip bip ! 7h30 ! Réveil… On est le 1 janvier 2023 ! Dur ce matin, la fête a été longue hier soir… 

Marrant ce rêve de Monde Nouveau… 

Téléphone, message, amis, famille, bonne année, bonne année ! 

Ordi, bureau, Orthophonistes du Monde… les vœux… 

 

« Toute l’équipe d’Orthophonistes du Monde se joint à moi pour vous souhaiter la plus belle des 

années 2023, qu’elle soit celle du mouvement qui nous engage vers un Monde Nouveau, dans 

lequel, nous le souhaitons, la Solidarité prendra sa juste place ! » 

 

Marielle QUINTIN 
Présidente d'OdM 
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Résumé : 

Un nouveau mandat, une nouvelle équipe, voilà une petite présentation des nouveaux et des anciens… 
 

Abstract : 

A new mandate, a new team, here is a small presentation of the new and old team members… 

 

 

 

 

NOUVEAU MANDAT, NOUVELLE EQUIPE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cinq nouvelles personnes nous ont rejoints dans cette aventure. 

 CATHERINE 
CHARTON  
 

J’ai exercé ma 

carrière en milieu 

hospitalier, en 

milieu libéral, 

ainsi que dans le 

cadre d’une société 

commerciale d’implants cochléaires. 
 

Pendant toutes ces années, mon intérêt 

particulier pour l’intervention et la prise en 

charge précoce, tant de la surdité que de tous 

les troubles du développement, de la 

communication, du langage et de la parole, 

s’est développé. 
 

Depuis la cessation de mon activité 

professionnelle, il y a un an, j’ai effectué de 

nombreux voyages sur le continent africain. 

Djibouti, Madagascar, Afrique du Sud, 

Zimbabwe, Zambie, Botswana, Namibie. J’ y ai 

été particulièrement sensibilisée aux 

problématiques médicales, éducatives et 

sociales que ces pays en développement 

rencontrent. Dans ces pays, nous ne sommes 

pas demain, la communication n’y est pas un 

droit. Le même constat s’observe, à chaque 

rencontre, la prévention, le diagnostic, l’accès 

aux soins, l’intervention précoce, l’éducation, 

l’accompagnement, l’inclusion sociale et 

professionnelle, le bien-être et la santé 

mentale sont des prestations de luxe, 

inaccessibles à la plupart de ceux dont la 

capacité à communiquer est altérée, d’une 

manière ou d’une autre. 
 

M’engager au sein d’Orthophonistes du 

Monde, qui œuvre pour le déploiement de 

l’orthophonie, l’accès  à  la  formation  et  

surtout  au  droit  à  la communication pour 

   tous me parait naturel. 

CATHERINE FOULER 
 

Orthophoniste un jour, 

orthophoniste toujours. 

Diplômée de l’école d’orthophonie 

de Nantes, de déménagement en 

déménagement, de région en 

région, ce métier, je l’ai arpenté en 

empruntant divers chemins : exercice 

libéral (création ou reprise de patientèle), exercice mixte, 

salariat en hôpital, IME ou Sessad. Ce métier, je l’ai chevillé au 

cœur et à l’âme.  
 

Quoi de plus naturel alors que de souhaiter, en toute humilité, 

participer, même à petite échelle, à sa diffusion dans le monde. 

Quoi de plus logique que d’avoir l’envie d’un monde où de plus 

en plus de personnes empêchées dans leur communication, 

quels que soient leur statut social et leur lieu de naissance, 

pourraient prétendre à un accès aux soins, à une prise en 

compte de leur handicap. 

Rejoindre OdM, intégrer le CD, c’est participer à faire vivre une 

belle association, porteuse de vraies valeurs, qui œuvre en ce 

sens. 
 

Immersion en OdéMie :  

En ce dimanche 3 décembre, première session de travail avec le 

CD d’OdM, ça y est, ça devient concret, le « grand saut dans le 

vide », c’est là, c’est maintenant ! 

Thé ou café, croissant ou chouquettes ? Démarrage en douceur, 

l’atmosphère est détendue, rieuse, ça papote, ça échange. Il fait 

froid sur Paris mais il y a du soleil dans cette salle. 

L’ordre du jour est donné, le cadre est posé, c’est parti. 

D’emblée il apparaît qu’une nouvelle temporalité va s’imposer à 

toute nouvelle recrue ; et aujourd’hui, particulièrement, le 

temps est compté, grève SNCF oblige, il faut donc faire vite, être 

efficace. On nous parle travail, j’entends responsabilité et espoir 

d’être à la hauteur. 

« Ça fait peur ? Non, tranquille ! », nous dit-on. 

La parole circule, une nouvelle équipe se découvre, commence à 

faire « ensemble » et, parallèlement, peu à peu, par la 

présentation des diverses missions et commissions, les valeurs 

   chères à OdM s’incarnent, l’engagement fait sens. 
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CLAIRE 

GARDELLE  
 

Les 

enfants 

ont 

grandi, 

c’est le 

moment de 

s’investir dans 

l’associatif et de faire ré-émerger 

l’engouement pour les projets de 

solidarité internationale (qui avait 

commencé dans les années 2000 à 

l’école d’orthophonie de Bordeaux avec 

l’association Karavan bordelaise et le 

projet Home Kisito) ! 

Aujourd’hui, j’ai envie de m’engager, de 

donner du temps et de l’énergie à OdM 

(et apprendre aussi beaucoup). J’ai 

découvert que les missions OdM 

répondaient exclusivement à des 

demandes émanant des structures sur 

place ; une idée du partenariat et un 

gage de réussite qui m’a convaincue de 

participer à cette aventure. 

Ces quelques lignes ont été écrites avant 

de rentrer au comité directeur du 

3.12.2022… 

A peine un mois plus tard, nous (les 

nouveaux) avons plongé à une vitesse 

vertigineuse dans les profondeurs 

fascinantes d’OdM. Nous évoluons entre 

réunions, échanges de mails, 

visioconférences avec des partenaires en 

Afrique ou en France, débriefings, 

partage d’expériences des ancien.nes 

et… franches rigolades ! 

 L’aventure collective est lancée et je me 

     réjouis d’en faire partie ! 

ARIANE MARCHIKA  
 

Mon entrée au CD d’OdM : 

Orthophoniste depuis… longtemps et 

toujours passionnée par mon métier, je 

suis également bénévole dans plusieurs 

associations. Adhérente à OdM depuis 

un certain nombre d’années je suis de 

plus ou moins loin ses actions. Et puis 

après une candidature spontanée, il y a 18 

mois, pour d’éventuelles futures missions, des échanges par mail, par 

téléphone, je me suis décidée et j’ai proposé ma candidature au comité 

directeur d’OdM. J’entraine dans cette aventure mon compagnon, qui, 

pas orthophoniste du tout, entend beaucoup parler d’orthophonie et 

m’a souvent aidée pour des missions de bénévolat, dans le cadre de 

l’orthophonie ou dans le domaine associatif. 
 

Ce sera vraiment une aventure cette AG et ce 1er CD d’OdM, puisque ça 

se passe à 800 km de chez nous un week-end de grève SNCF. Nous 

aurions pu renoncer, mais non ! Même la neige ne nous empêchera pas 

de mener à bien notre 1ère mission. 

Lors de cette AG, nous faisons connaissance avec les adhérents, les 

membres du Comité Directeur, et participons à la soirée festive, le tout 

est très convivial. 
 

Le lendemain matin c’est le 1er Comité Directeur avec la découverte des 

différentes commissions. Je m’inscris à 3 commissions puisque c’est 

possible, le temps de découvrir en quoi elles consistent exactement. 

Les anciens nous ont prévenus : il y aura beaucoup de mails, beaucoup 

d’échanges WhatsApp… Effectivement je vais vite dédier une adresse 

mail à OdM et mettre en sourdine les messages WhatsApp. 

Et déjà en ce 1er mois avec OdM je participe à 2 visios, l’une avec des 

collègues du Burkina Faso, (dont un avec lequel j’ai déjà été en contact… 

le monde est petit !!) l’autre avec une collègue du Gabon. Il s’agit dans 

les 2 cas de projets de formation initiale auxquels OdM apporte son aide 

à la demande d’associations de ces pays. C’est riche, c’est passionnant, 

les demandes sont énormes et affluent de tout bord. 
 

Je ne sais pas encore ce que j’apporterai à OdM et à tous ceux qui nous 

     contactent, mais le mal est fait : j’ai attrapé le virus et je ne 

          demande qu’à le partager. 

  

DANIEL PENCO  
 

Un homme de la grande distribution chez Orthophonistes du Monde. Ça c’est peut être 

nouveau et très surprenant !!! Mais en fait il n’y a jamais vraiment de hasard… 

25 ans d’expatriation en Asie, Moyen Orient ou Europe de l’Est. Sans jamais vraiment 

être loin d’ONG locales.. Depuis que je suis rentré en France, beaucoup d’implications 

dans des associations sportives ou autres… 

Et puis l’effet déclencheur… ma rencontre il y 10 ans avec ma compagne orthophoniste, 

avec laquelle, je vais partager cette aventure… 
 

Maintenant en quoi puis-je aider OdM ?... 

Et bien je vais essayer de m’investir au sein de la commission finance puisque je ne suis pas orthophoniste… et nous 

    verrons bien où cela nous mène… En tout cas, je suis très heureux de faire partie de l’équipe ! 
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Huit « vieux » poursuivent l’aventure. 
 

 

MORGANE LE GALLOUDEC  
 

Depuis 2010 - déjà 12 ans - j’apporte mes 

humbles petites pierres à l’édifice d’OdM : du 

traitement des adhésions à l’envoi de nos brèves, 

des publications sur les réseaux aux échanges 

avec les étudiants… ainsi que 2 missions 

marquantes à Madagascar et au Togo.  
 

J’ai la conviction de 

pouvoir encore 

apporter quelques 

billes de réflexions 

et de compétences 

à cette équipe qui 

m’est si chère.  
 

J’ai la certitude qu’OdM 

peut encore nourrir cette bulle d’engagement qui 

m’importe tant.  

Ainsi, j’ai le souhait de m’engager pour un 5ème 

mandat auprès d’une équipe renouvelée et 

   motivée. 
 

 

MARIELLE QUINTIN TOLOMIO  
 

Continuer…  

Un début d’aventure odémienne par une 

première mission au Congo Brazzaville en 2012.  

Et embarquée dans la grande Histoire Associative 

par Bernadette Carbonnière il y a maintenant fort 

longtemps…  
 

Orthophonistes du Monde chevillée au cœur et 

aux valeurs ! Une équipe soudée, vivante et 

vibrante que j’ai aimé accompagner au titre de la 

présidence associative.  
 

Et ce n’est pas fini !  

Avec conviction et détermination, je souhaite 

pouvoir continuer à œuvrer au développement et 

à la structuration de cette grande petite OdM, 

dans le respect de ses valeurs et de ses statuts.  

Avec enthousiasme et savoir-faire, j’espère 

pouvoir contribuer au 

développement de 

l’orthophonie de 

demain dans les 

pays en 

développement. 

 

ELISABETH 

SEPULCHRE-MANTEAU  
 

Adhérente d’OdM 

depuis bientôt 30 ans. 

1ère mission en 1997 

(au Togo). Membre du 

Comité Directeur depuis 

1998... un peu à tous les 

postes, secrétaire générale, vice-

présidente, présidente, etc. J’ai tellement appris et 

reçu de cet engagement qui fait partie de ma vie ! 
 

J’avais prévu de quitter le Comité Directeur en fin 

d’année, parce qu’il faudra bien descendre un jour de 

ce beau bateau… mais à la demande de mes collègues 

et amies, j’accepte l’idée de faire encore un petit bout 

de chemin avec la nouvelle équipe. Je pourrais appuyer 

le Comité Directeur d’OdM nouvellement élu pendant 

la première moitié de son mandat, c’est à dire jusqu’à 

l’été 2024. 
 

Je continuerai de participer à la réflexion de fond du 

Comité Directeur et plus particulièrement aux travaux 

des commissions OdM-Europe. Je pourrai intervenir de 

façon ponctuelle et à la demande pour rédiger des 

textes et articles. Je pourrai, si besoin, jouer un rôle 

d’appui pour de nouveaux membres élus ou chargés de 

mission du Comité Directeur. 
 

En mai 2024, j’aurai 73 ans, un âge raisonnable pour 

prendre ma retraite (!) et faire un pas de côté pour 

accompagner différemment l’association, d’un peu 

plus loin… 

Je resterai également investie dans l’association 

Recycl’Ortho que j’ai contribué à créer, au profit 

       d’OdM, avec Frédéric et des amis nivernais. 
 

 

ODILE TROMELIN  
 

Après 8 années passées 

avec la très 

enrichissante équipe 

d’OdM et deux 

missions au Cambodge 

en 2014 et 2016, je 

souhaite rester chargée                       

de mission, lors du prochain 

mandat, pour poursuivre la coordination de la Lettre 

deux fois par an en collaboration avec Marion 

Manteau, la graphiste qui œuvre pour OdM. 

Habitant en région parisienne, je pourrai continuer à 

assurer des coups de main logistiques ou 

     hébergements ponctuels en fonction des besoins. 
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FREDERIC BORSEI  
 

Compagnon de route du Comité Directeur depuis 

plusieurs années, non orthophoniste,  j'ai 

notamment assuré le rôle de webmaster pour et 

avec l'équipe du Comité Directeur depuis 3 mandats 

(environ 9 ans).  

Je peux poursuivre cette contribution à la vie d'OdM 

pour le mandat à venir, en collaboration avec la 

secrétaire générale d'OdM. 
 

Pendant la première moitié du mandat, Elisabeth 

pourra continuer à être l'interface entre les 

décisions du CD et moi si cela est plus pratique pour 

l'équipe. Pendant la seconde moitié du mandat, 

lorsqu'Elisabeth aura cessé ses fonctions au sein du 

Comité Directeur, il faudra mettre en place des 

modalités de lien régulier entre le CD et moi, nous 

trouverons… 
 

Par ailleurs, je 

poursuivrai, en 

faveur d'OdM, mon 

action au sein de 

Recycl'Ortho dont je 

suis coprésident. 

 
 

 

 

BERENICE DECHAMPS  
 

OdM fait partie de ma vie depuis bientôt 20 ans, 

alors ça serait dommage d’arrêter avant d’avoir 

franchi ce cap, et pas que pour faire un compte 

rond. 

Parce que l’association m’a beaucoup appris, et je 

pense qu’elle peut m’apprendre encore.  

Parce que l’engagement est une notion importante 

pour moi. 

Parce que même si la mémoire n’est pas la 

compétence qui me caractérise, j’ai acquis une 

connaissance d’OdM qui 

peut continuer à être 

utile à l’association. 

Et parce que 

travailler avec les 

membres de cette 

ONG, c’est quand 

même très très sympa 

! 

JULIETTE GAILLAC  
 

OdM c'est d'abord une rencontre. Un peu par 

hasard, par curiosité. 

Puis les rencontres 

sont devenues des 

liens nourris par 

les engagements 

de chacun, des 

valeurs 

communes et des 

expériences 

partagées.  
 

Depuis plusieurs années je prends plaisir à 

m'investir dans les aventures nouvelles que 

m'offrent mon métier et les engagements 

associatifs. 
 

Ma formation, la coordination de projets en 

solidarité internationale, me permet d'approcher 

différentes expertises et découvrir chaque jour 

de nouveaux métiers. 
 

Alors cette année encore je souhaite participer à 

l'aventure et profiter des moments partagés avec 

    une équipe mobilisée ! 

 

 

SOPHIE GAUSSOT  
 

Presque deux fois l’âge d’OdM….. 

Depuis 10 ans trésorière de l’association… 

Et j’ai envie de continuer, d’abord parce que cela 

m’amuse beaucoup et qu’ensuite, bizarrement, 

personne ne veut de ce poste (et tant mieux, les 

membres du CD comptent plutôt mal �). 

Alors heureuse de poursuivre, pour construire 

ensemble, partager, réfléchir, et bien sûr rire en 

Comité Directeur. 

 

 

Voilà, une équipe renouvelée et engagée, prête à poursuivre les actions entreprises 

pour qu’enfin, la communication soit un droit ! 
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Résumé : 

Dans cet article, nous faisons le point sur l’avancée de la formation diplômante à Abidjan (Côte d’Ivoire) . A ce jour, la 

2
ème

 promotion est en route avec 25 étudiants, dont la plupart ont le statut de fonctionnaire : une garantie pour 

ancrer l’orthophonie au sein des structures hospitalières de tout le pays ! 
 

Abstract : 

Here is a focus on the 1st initial training of speech therapy in Ivory Coast. This year, the 2
nd

 class of students is in 

progress with 25 students, mostly civil servants : speech therapy soon officially in hospitals ! 

 

 

LA 2ÈME PROMOTION 

DES ETUDIANT.E.S ORTHOPHONISTES IVOIRIEN.NE.S 
EST EN ROUTE ! 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
La Lettre d’OdM de septembre 2021 était un numéro 

spécial Licence d’Orthophonie en Côte d’Ivoire. La belle 

aventure s’est poursuivie depuis, de manière toujours 

aussi constructive et efficace, et je viens donc par le 

biais de cet article vous faire un point de ces avancées. 
 

 
La cérémonie de remise des diplômes 

 

Le 2 juin 2022, 16 étudiants ont reçu leur diplôme 

d’orthophoniste, délivré par l’université Allassane 

Ouattara de Bouaké. La cérémonie s’est déroulée à 

Abidjan, à l’INFAS*, institut qui accueille cette 

formation. La couverture médiatique était très forte, à 

la hauteur de cet évènement. Les invités étaient 

nombreux et représentatifs de cette grande chaîne 

reliant les différents acteurs aux bénéficiaires : 

Ministères de la Santé, de l’Education, direction de 

l’INFAS, enseignants locaux et étrangers (Afrique Sub-

saharienne, France..), cheffes de projet, partenaires 

associatifs (APOCI*, OdM, FOAF*…), jusqu’aux 

bénéficiaires (patients et leurs familles). L’amphithéâtre 

était rempli à craquer, les discours se sont enchaînés, 

rythmés par les chants ivoiriens. Une étudiante a 

présenté son mémoire portant sur les troubles de 

l’oralité alimentaire. 

Pouvoir participer à un évènement d’un tel enjeu 

sanitaire est une grande chance, cela permet de se 

plonger ou se replonger dans la genèse de notre métier, 

à savoir un métier du soin, très spécifique, qui répond à 

une forte demande et implique des acteurs à tous les 

niveaux : institutionnel, professionnel, société civile… 
 

 
La 2ème promotion d'étudiants de Côte d'Ivoire 

 

Bérénice DECHAMPS 
Vice-présidente d’OdM 
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En ce début 2023, la 2
ème

 promotion est déjà en route 

depuis un semestre, avec un ancrage et une 

reconnaissance institutionnels encore plus forts. 

La majorité de ces 25 étudiants en place est passée par 

un concours de l’administration publique, ce qui signifie 

qu’ils-elles seront orthophonistes fonctionnaires, une 

garantie de postes au sein des CHU comme des CHR de 

Côte d’Ivoire. Ainsi donc, le cercle vertueux de 

l’orthophonie en Côte d’Ivoire est en route : les lieux de 

stage et les enseignants se multiplient. Le travail sera 

long bien entendu : la population de la Côte d’Ivoire 

s’élève à plus de 26 millions d’habitants, et à ce jour, 

moins d’une trentaine d’orthophonistes sur place et 25 

à venir. En France, nous sommes plus de 25 000 

professionnels sur tout le territoire, et le manque se fait 

cruellement sentir… 
 

Mais revenons à nos étudiants ivoiriens : 

- la 1
ère

 promotion était constituée d’étudiants en 

psycholinguistique ou de professionnels de la santé déjà 

en activité, 

- la 2
ème

 correspond plus à ce que l’on peut trouver dans 

nos écoles d’orthophonie, à savoir de jeunes étudiants. 

Voici donc 2 profils différents et complémentaires 

d’orthophonistes, diversité et donc richesse en 

perspective. Ils ont aussi leur association : REOCI*. 

 

 
Rachidou BOUEKA - Orthophoniste et Président de l'APOCI 

 

L’APOCI reste un partenaire incontournable pour cette 

filière. Heureusement que cette association s’étoffe 

avec l’arrivée des nouveaux diplômés car le travail reste 

titanesque afin de garantir des enseignements de 

qualité, d’informer la population, de créer du lien avec 

les autres professionnels déjà en place et pouvoir 

intégrer l’orthophonie dans les équipes médicales et 

paramédicales déjà en place. 

OdM continuera d’accompagner l’APOCI dans ce projet 

qui correspond totalement au cœur de nos actions, à 

l’essence même de notre engagement. 
 

 

* LEXIQUE / INFAS : Institut National de Formation des Agents de Santé / APOCI : Association ¨Professionnelle des orthophonistes en Côte d’Ivoire / 

FOAF : Fédération des organisations d’Orthophonistes d’Afrique Francophone / REOCI : Réseau des Etudiants Orthophonistes de Côte d’Ivoire 
 

 
 

Site de l’APOCI : https://fr-fr.facebook.com/les5orthophonistesdabijan/about 

Podcast à ce sujet : https://soundcloud.com/user-897145586/orthophonistes-du-monde-histoires-interculturelles
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Résumé : 

Voici le portrait de l'un des 1ers orthophonistes issus de la formation ivoirienne. L'APOCI nous en fait le portrait.  
 

Abstract : 

Here you will read a portrait of one of the first graduated student  of the new speech therapy training in Ivory Coast, 

presented by the APOCI (Speech therapist association in Ivory Coast). 

 

 

 

PORTRAIT DE KOBENA WILFRIED KOUADIO 

ÉTUDIANT DE LA 1ÈRE PROMOTION 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

 
Kobena Wilfried KOUADIO, orthophoniste à l’Hôpital 

Mère-Enfant (HME) Dominique Ouattara de Bingerville 

(Côte d'Ivoire), est un orthophoniste passionné, diplômé 

en Orthophonie de la Faculté de Médecine de 

l’Université Alassane Ouattara de Bouaké et de l’Institut 

National de Formation des Agents de Santé (INFAS).  
 

Il est spécialisé auprès de patients présentant des 

troubles des sons de la parole, des troubles 

développementaux du langage, des déficiences 

auditives (surdités avec appareillages ou implants 

cochléaires), des troubles du langage oral et écrit, des 

troubles d’origines neurologiques et des Troubles Oro-

Myofonctionels (TOM), fentes labio-palatines… ainsi que 

du Noma.  

Par ailleurs, Kobena Wilfried est le Chargé de 

Communication de l’Association Professionnelle 

des Orthophonistes en Côte d’Ivoire (APOCI) 

et le Référent National du Noma en Côte 

d’Ivoire de l’Association PhysioNoma 

France. 

 

 PERSPECTIVES 
 

" En tant qu’orthophoniste, je 

m'engage pour la reconnaissance des 

handicaps visibles et invisibles qui sont 

trop souvent incompris, minimisés, 

niés. Mon rêve est de voir une société 

égalitaire et d'équité avec l’inclusion 

des personnes en situation de 

handicap étant donné que tout le 

monde a le droit d’acquérir une 

meilleure qualité de vie. 

Un autre de mes désirs les plus 

ardents est de promouvoir 

l’orthophonie en Côte d’Ivoire et 

dans toute l’Afrique car elle est une profession jeune 

sur le continent. 

Les défis sont nombreux entre autres :  

- Faire de la sensibilisation afin de permettre aux 

populations de repérer les signes d’alerte. 

- L’Etat doit former et recruter des orthophonistes dans 

les hôpitaux publics, les établissements scolaires… 

- Les bilans et les prises en charge orthophoniques 

doivent être subventionnés par l’Etat ou supportés par 

la Couverture Maladie Universelle ou les assurances.  

- Développer de nouvelles techniques rééducatives, 

créer du matériel et des tests orthophoniques adaptés 

aux réalités ivoiriennes et africaines. 

- Développer la télé orthophonie en Afrique. 

- Faire de la recherche fondamentale, etc.  
 

C’est dans cette optique que je suis honoré d’être 

enseignant des étudiants en orthophonie. Cela me 

permet de partager mes modestes connaissances et 

d’exhorter les collègues de ma promotion à en faire 

autant sinon davantage. 

N’oublions pas, l’orthophonie est multimodale : 

prévenir, évaluer, traiter, éduquer ou rééduquer  

peuvent changer le monde. " 

 
CURSUS SCOLAIRE ET ACADÉMIQUE 
 

" Je suis né à Abidjan où j’ai grandi et fait mes 

études primaires. Ma famille et moi avons 

ensuite déménagé à la campagne dans l’Est 

de la Côte d’Ivoire (Tabagne). Ensuite, je suis 

revenu faire mes études supérieures dans la 

capitale.  
 

Je suis les cours et j'obtiens un Brevet de 

Technicien Supérieur en Ressources Humaines et 

Communication au Groupe Loko. 

Bérénice DECHAMPS 
Vice-présidente d’OdM 
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Par la suite, j’ai décidé de faire des études en Sciences 

du Langage (Linguistique) afin d’améliorer ma fluence, 

diction et la maîtrise de la langue française sous toutes 

ses facettes. J’opte pour la spécialité psycholinguistique 

et neurolinguistique à l’Université Félix Houphouët 

Boigny. " 

 
ORTHOPHONIE 
 

" L’amour profond de la langue française m’a dirigé vers 

des études en psycholinguistique et neurolinguistique. 

La psycholinguistique restitue l’analyse du 

comportement verbal dans l’acte de communication. 

Selon Dubois, la psycholinguistique est l’étude 

scientifique des comportements verbaux dans leurs 

aspects psychologiques. La neurolinguistique, quant à 

elle, emprunte dans plusieurs domaines 

interdisciplinaires à l’instar des neurosciences, de la 

neuropsychologie… et bien évidement de la 

linguistique. Elle étudie l’encéphale et les aires 

cérébrales qui contrôlent la compréhension, la 

production et l’acquisition du langage. 
 

C’est durant ces cours, que j’ai connu l’orthophonie et 

l’orthophoniste. C’est un métier si passionnant !  Par 

conséquent, l’orthophonie se trouve être dans cette 

continuité d’approfondissement des connaissances 

théoriques et des pratiques cliniques. De plus, en tant 

que personne altruiste, j’aime aider les personnes en 

difficulté de façon générale, et de façon spécifique, 

toutes les personnes en situation de difficultés, de 

troubles ou pathologies relevant du champ 

d’intervention de l’orthophoniste. " 

 

LES ÉTUDES D’ORTHOPHONIE 
 

" C’est un immense plaisir pour ma modeste personne, 

de faire partie de la première promotion des 

orthophonistes formés en Côte d’Ivoire par un 

partenariat entre la faculté de médecine de l’Université 

Alassane Ouattara de Bouaké (UAO) et l’Institut de 

formation des Agents de santé (INFAS). 

Personnellement, j’ai fait une profusion de formation. 

Toutefois, j’admets que la formation en orthophonie est 

l’une des plus corsées et très sélective dans les 

admissions au concours d’entrée dans le monde. Nous 

avons eu une formation de qualité mêlant des 

professeurs, des docteurs, des orthophonistes, et des 

intervenants émérites dans leur domaine respectif à 

travers le monde : Côte d’Ivoire, Togo, Burkina Faso, 

Cameroun, République Démocratique du Congo (RDC), 

Belgique… et de la France. 

Certains cours étaient dispensés par visioconférence 

dans un premier temps, et dans un second temps les 

professeurs donnaient les cours en présentiels avec des 

cas cliniques en salle et/ou avec des patients en 

structure médicale (tous les CHU en Côte d’Ivoire, le 

Centre Don Orione de Bonoua, l’Arche de Bouaké, le 

Centre Saint Raphael de Bouaké, l’Hôpital Joseph de 

Yamoussoukro…), dans les cabinets d’orthophonie et les 

établissements scolaires (Lycée International Jean-

Mermoz, Blaise Pascal, Jules Vergne...). 

Lors de la première année, nous avons effectué plus de 

stages en milieu hospitalier et en deuxième et troisième 

années, des stages en libéral auprès de tous les 

orthophonistes en Côte d’Ivoire. " 

 

LIEU D’EXERCICE 
 

" Je travaille principalement à l’Hôpital Mère-Enfant 

Dominique Ouattara de Bingerville (HME). J’exerce 

également dans des Cabinets d’Orthophonie et un 

Centre Médical. A l’HME, je travaille avec deux 

formidables collègues, travailleuses infatigables et 

passionnées d’orthophonie respectivement Logopède-

Orthophoniste et Orthophoniste. 
 

A l’Hôpital Mère-Enfant Dominique Ouattara de 

Bingerville, de prime abord, nous rééduquons les 

difficultés ou troubles nécessitant une intervention 

orthophonique entre autres : 

- Langage oral : difficultés langagières, troubles des sons 

de la parole, troubles neuro-développementaux, 

démutisation… 

- Langage écrit : dyslexie, dysorthographie, dyscalculie… 

- Trouble de la fluence : bredouillement, bégaiement, 

disfluence verbale… 

- Trouble de la communication : Trouble du spectre 

autistique, IMC, déficience intellectuelle, trisomie 21… 

- Troubles de la voix : dysphonie, aphonie, trouble de la 

mue… 

- Troubles neurologiques : aphasie, paralysie faciale, 

Alzheimer, Parkinson, dysarthrie, SLA, SEP… 

- Troubles Oro-faciaux Myofonctionnels (TOM) : 

déglutition, trouble de l’oralité, microglossie, 

macroglossie, bruxisme etc. Et aussi le Noma pour 

lequel j’ai été formé par PhysioNoma. 
 

Ensuite, nous faisons de l’Education Orthophonique 

dans les cas suivants : 

- Education à l’utilisation des prothèses phonatoires, 

- Education œsophagienne ou trachéo-œsophagienne,  

- Education précoce au langage dans les handicaps, 

- Education du langage de l’autisme. 
 

Enfin, je termine avec notre dada à l’HME, dans le cadre 

des surdités : nous sommes spécialisés dans la chirurgie, 

la démutisation et la rééducation des surdités des 

personnes appareillées et implantées en Côte d’Ivoire. " 
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LA P'TITE BOUTIQUE D'OdM - BON DE COMMANDE 
 

 

UNE AUTRE MANIERE DE NOUS AIDER ! 
 

Commandes à adresser à : 

Claudine Vaillant / 19 bis rue de Courlancy / 51100 Reims / 03 26 88 94 57 / 06 81 56 86 48 
 

NOM Prénom :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Société :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _   

Adresse :   _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  

Tel :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ Courriel :  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _  
 

 
                         QUANTITE           PRIX 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

Merci de joindre le règlement intégral au bon de commande, par chèque à l’ordre d’Orthophonistes du Monde. 
 

Signature :

 

LOT :   1 stylo + 3 cartes postales + 1 carnet à spirales 

 + 1 carnet crayon : 15 € 

 

 

Porte-cartes : 8 € 

 

 

 

Lot de 25 cartes de rendez-vous : 5 € 

TOTAL 

Frais de port :  !!  OFFERTS A PARTIR DE 50 €  !! 
 

Moins de 20g → 1,50€ (cartes postales, porte-cartes, stylo, USB) 

de 20 à 100 g → 2 €  (carnet, sac, cartes de rdv) / de 100 à 250 g → 4 € 

de 250 à 500 g → 6 € / jusqu’à 3 kg → 8 € / contacter Claudine Vaillant si besoin 

 

 

Stylo : 2 € 

 

PROMOTION 

Lot de 6 cartes postales : 5 € 

 

 

Clé  USB (8 Go) : 12 € 

 

 

Carnet crayon : 5 € 

 

 

Carnet à spirales : 5 € 
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